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Structure de l'opération 100% numéraire 

Métriques Non Communiqué 

Secteur d'activité SSII - Infrastructures 

Rôle d'AP Management Conseil exclusif des cédants 

L'acheteur :  Groupe Overlap   

 Métiers : société de services et d’intégration spécialisée 
dans les infrastructures informatiques haut de gamme . 

 Chiffre d'Affaires : 92 M€ en 2006 

 Effectif : 168 personnes 

  Implantations : France 

La cible :  Syslab   

 Syslab est un spécialiste de l’architecture système, de la 
production informatique et de l’infogérance d’infrastructures. 

 Elle réalise un Chiffre d'Affaires de 7 M€ en 2005 et compte 
80 personnes en région parisienne. 

 Ses clients se situent principalement dans les secteurs 
bancaire et télécom. 

Intérêt de l'opération   

 Syslab, dont le dirigeant, actionnaire majoritaire, a atteint l'âge de la retraite, est à la recherche d'un groupe informatique 
permettant d'assurer sa pérennité et de présenter un projet industriel intéressant pour ses dirigeants et salariés.  

 Le groupe Overlap souhaite compléter son pôle de compétences Advantel, sa filiale dans le domaine de la gestion opérationnelle 
des productions informatiques, et élargir son portefeuille à de nouveaux clients grands comptes, essentiellement dans les secteurs 
des télécoms, de la banque et de l’assurance.  

 Disposant d’une expertise complémentaire, Syslab et Advantel n’ont quasiment aucun client commun, ce qui leur permet d’activer 
des synergies et d’étendre les offres de services chez leurs clients respectifs.  

La mission d'AP Management   
 AP Management a géré la totalité du processus de cession, en contactant les principaux acteurs français et européens du monde 

de la production informatique. 

 AP Management a particulièrement mis l'accent sur le caractère unique de la connaissance par Syslab des environnements grands 
systèmes, de son expertise dans le domaine de la production informatique et de sa capacité de gestion de grands projets 
d’infrastructures dans le secteur des télécommunications. 

 Le processus compétitif organisé par AP Management, doublé de la volonté stratégique d'Overlap Groupe de se renforcer dans le 
type de services offerts par Syslab afin de créer le premier centre de compétences Système et Production Mainframe en France, et 
l’un des tous premiers pôles toutes technologies confondues, a permis aux actionnaires-fondateurs de Syslab d'optimiser les 
conditions financières de leur sortie. 

Syslab renforce Groupe Overlap   


