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Structure de l'opération 100% numéraire

Métriques Prix d'acquisition : 5,8 M€

Secteur d'activité SSII – infrastructures

Rôle d'AP Management Conseil exclusif du cédant

L'acheteur : Feel Europe Groupe

 Métiers : Spécialiste de l'organisation des systèmes

d'information, Feel Europe Groupe est organisé autour de 4

pôles d'activité : le Conseil, les Technologies, les

Infrastructures et la Formation.

 Chiffre d'Affaires : 31 M€ en 2009.

 Implantations : France, Belgique, Luxembourg, Angleterre,

Suisse.

La cible : Ovelia

 Métiers : Services autour du cycle de vie des infrastructures : 

conseil, audit, architecture, ingénierie de production 

informatique, supervision, administration, exploitation, MCO.

 Chiffre d’Affaires 2009 : 15 M€.

 Implantations : Paris et Bordeaux.

Intérêt de l'opération
 Suite à l'acquisition en 2006 de Syslab, suivie de la fusion avec ses propres activités de conseil et d'ingénierie auprès des très grands comptes,

Overlap Groupe, numéro un français dans l'intégration des infrastructures, disposait d'une activité de services pesant 15 M€. Souhaitant se

concentrer exclusivement sur les offres accompagnant la gestion du cycle de vie des infrastructures de ses clients, Overlap Groupe a décidé de

céder cette branche opérant auprès des très grands clients.

 Feel Europe Groupe dont la branche infrastructures intervient dans des domaines voisins d'Ovelia, recherchait à compléter son offre, son savoir-

faire en matière de gestion de projets au forfait et à élargir sa base de clientèle.

 L’Acquisition est bénéfique pour Feel Europe Groupe grâce à la complémentarité des métiers (offre forfait et conseil), des clients et des équipes.

Ce rapprochement lui permet de devenir un acteur reconnu dans l‘Hexagone avec une présence en région Aquitaine et Midi-Pyrénées, et une

taille significative (50 M€), qui contribue à l'accélération de la croissance du nouvel ensemble. Les savoir-faire combinés de Feel Europe

Infrastructures et d'Ovelia, sur les environnements Open et Mainframe IBM, offrent une réelle alternative aux grands donneurs d'ordres pour la

maintenance en condition opérationnelle de leur plateforme technique, cœur du système d'information.

La mission d'AP Management

 Début 2010, Overlap Groupe a retenu AP Management comme conseil exclusif pour la cession d'Ovelia.

 Les objectifs fixés par le vendeur étaient de réaliser dans un délai très court l’opération de cession, tout en préservant du mieux possible

l'environnement humain et social d'Ovelia.

 Pendant les tous premiers mois de l'année 2010, les acquéreurs potentiels, identifiés par AP Management, ont été contactés et dans la dernière

semaine de Mars 2010, les trois meilleures offres qualifiées par AP Management ont été soumises à l'actionnaire qui a accordé l'exclusivité à la

société Feel Europe Groupe.

 AP Management a ensuite conduit les négociations finales pour aboutir à un accord, puis coordonné toutes les phases du processus avec les

avocats, les auditeurs et la société jusqu’ au closing qui est intervenu mi-Mai 2010 (soit dans un délai record de quatre mois et demi, exceptionnel

dans l'environnement de crise du moment).

Feel Europe Groupe intègre Ovelia et double sa taille dans les infrastructures


